Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu realizacji procesu naboru na wolne
stanowisko pracy w Centrum Integracji Spotecznej w Swietochtowicach

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
Centrum Integracji Spotecznej w Swietochtowicach.

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Centrum Integracji Spotecznej w Swietochtowicach
jest:

Mirostaw Karwot; email: iod.inspect@gmail.com

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu oraz zakresie niezbednym do jego realizacji.
Cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

Dane osobowe bedg przetwarzanie w celu realizacji procesu naboru na wolne stanowiska pracy
w Centrum Integracji Spotecznej w Swietochtowicach oraz w celu ich publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Centrum Integracji Spotecznej w
Swietochtowicach.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda:

Centrum Integracji Spotecznej w Swietochtfowicach.

Organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na
zlecenie organdw witadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséow
powszechnie obowigzujgcego prawa.

Inne podmioty, ktére na podstawie umoéw podpisanych z Centrum Integracji Spotecznej
w Swietochtowicach przetwarzajg dane osobowe dla ktérych Administratorem jest Centrum
Integracji Spotecznej w Swietochfowicach.

Osoby korzystajgce z informacji zawartych w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszert w Centrum Integracji Spotecznej w Swietochtowicach.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres:

Trwania procesu naboru. Po zakoniczeniu procesu naboru dane bedg przechowywane ze
wzgledow bezpieczenstwa prawnego, do czasu przedawnienia ewentualnych roszczen przez
okres wymagany przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.



7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

9. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest (wybraé¢ odpowiednio):

wymogiem ustawowym

warunkiem umownym

v | warunkiem udziatu w naborze

10. Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych
bedzie:

Brak mozliwosci udziatu w naborze na wolne stanowiska urzednicze w Centrum Integracji
Spotecznej w Swietochtowicach.

11. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedzie wykonywane
profilowanie.

Wyrazenie zgody

Imie i nazwisko osoby wyrazajacej zgode:

Data:

Zapoznatam/zapoznatem sie z Klauzulg Informacyjng Administratora danych i wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych w wyzej wymienionym celu i zakresie..

Podpis osoby wyrazajacej zgode:




